REMUNERATIONS BRUTES ANNUELLES DE |'EFFECTIF "ACTIFS PRESENTS" au 30/09/2009 (%)
DECILAGE DES REMUNERATIONS PAR SEXE ET PAR NIVEAU DE CLASSIFICATION
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{*) Rappel - la RUB.A. n'intégre pas les éments variables

10éme centile : valeur de rémunération telle que 10% de I'effectif s situe en dessous  T5&me centile © valeur de rémunération telle que 75% de 'effectif s2 situe en dessous
25&me centile : valeur de rémunération telle que 25% de 'eFectif se situe an dessous  B0&me centile - valeur de rémunération telle que B0% de I'effectf s2 situs en dessous
Médiana : valeur de rémunération telle que 50% de l'effectif s situe an dessous
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Etudes et Pilotage RH -24.




REMUNERATIONS BRUTES ANNUELLES de I'EFFECTIF "ACTIFS PRESENTS" au 30/09/2009 (*)

DECILAGE ET MOYENNE DES REMUNERATIONS PAR METIER REPERE

DRH LCL
Etudes et Pictage RH

GLOBAL

Metier Population M:gEle:ne centile 10% | ler Quartle | Médiane REA centile 50%
Chargé d'accueil et senvices 3 (3 clientgle 3078 25415€ 21 325€ 22R42€ 200 408 £
Chargé de client¥s particuliers 8181 26030€ 23000€ 24 540€
Technicien Admin. des ooératons bancares 35K T 35T € 24 870€ 26 352€
Techricien d'sntretizn =t de mantenance 223 I 474€ 24030€ a7 EI0E
&ssistant technique, Seordtare 270 a0g0E 2BTI6E 28095
Chargé de fravaws Centres Ressources Humaines 143 oas e 26528 28003
Chargé de clientd'e professionne’s 1255 a0ngasE 27088 2a401€
Technicien Adminstratif L] 32810€ 245838 ITRME
Metiers Sociaux 188 32710€ 26 255€ O E
Consedier en patrmoine 66a 40807 € 2B3nE
Comptable 152 M4ETHE T BE
Responsable dun point de vente 2252 35587 E JBR4TE I1T4E
Analysie, développewr informatique kY J360TE 26478E 28060€
Res d'unté ou de senv traitant les Op. Banc. 289 39306 32105 33800€
Formateur 174 33008€
Chargé de clienté'e entreprise ana A5285€
Analyste izques 172 20411 € M4008E
Chargé d'Etudes 340 42020€ 6 0e8E
| Spécialiste du Marketng 5 44007 E |WIAME
Inspecteur, Auditeur f21ME 3T 000€
Gestionnaire Ressources Humanes B/INE |e12E
Responsable de projet info et Organisatonnel 518 A6 046E 42875 €
Responsatle Risques 119 I I48E 20851€
(") Rappel : la R_B.A. nintégre pas les éléments variables
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